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1110.8.2016 Rawicz, dnia 17 listopada 2016 .
OGLOSZENIE

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Rawiczu

ogtasza nabor kandydatéw do stuzby przygotowawczej
w zawodzie: strazak Panstwowej Strazy Pozarnej

Przewidywana liczba osob do przyjecia do stuzby: 2 osoby.
Stanowisko STAZYSTA — system zmianowy 24/48 godzin (etat docelowy: starszy
ratownik kierowca).
Miejsce pelnienia stuzby: Komenda Powiatowa Pafstwowej Strazy Pozarnej
w Rawiczu.
Przewidywany termin przyjecia do stuzby: 1 wrzesnia 2017 roku.
Kandydat, ubiegajacy sie o przyjecie do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej musi
speinia¢ wymagania okreslone wart. 28, 29 ust.] oraz wart. 34 ust. 4 i 5 ustawy
zdnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej. (tj. Dz. U. z 2016 roku poz. 603
z pozniejszymi zmianami):
a) posiadac obywatelstwo polskie,
b) korzysta¢ w petni z praw publicznych,
¢) posiadac co najmniej srednie wyksztalcenie,
d) nie by¢ karanym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,
¢) posiadac uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet)
f) odznacza¢ si¢ warunkami zdrowotnymi i psychofizycznymi potwierdzonymi
w dalszym przebiegu naboru orzeczeniem Rejonowej Komisji Lekarskiej MSWiA
w Poznaniu o przydatnosci do stuzby w PSP.

Wymagania niezbedne na przyjmowane stanowisko:
e prawo jazdy kategorii ,,C”
Wymagania preferowane na stanowisku starszy ratownik kierowca:

» uprawnienia do obstugi podnosnikéw (podestow samojezdnych),

¢ uprawnienia do konserwacji podnosnikow (podestow samojezdnych),

» uprawnienia do napetniania zbiornikoéw przenosnych w sprezone powietrze,
« uprawnienia elektroenergetyczne powyzej 1 kV

Postgpowanie kwalifikacyjne odbywa si¢ zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Spraw
wnetrznych 1 Administracji z dnia 21 grudnia 2015 roku w sprawie postepowania

kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby
w Panstwowe) Strazy Pozamej (Dz. U. z 2016 r. poz. 30).
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Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadzi komisja powolana przez Komendanta
Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Rawiczu.

WYMAGANE DOKUMENTY I OSWIADCZENIA

Podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej,

Zyciorys,

Kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub shuzby, o ile

wczesniej kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby,

4. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie ogolne

i specjalistyczne, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci,

Kserokopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie obywatelstwa polskiego,

6. Kserokopie stron ksiazeczki wojskowej, ktore potwierdzaja dane osobowe kandydata

oraz informacje o uregulowanym stosunku do stuzby wojskowej — wpis ,.przeniesiony

do rezerwy” lub zaswiadczenie z WKU,

Kserokopia prawa jazdy,

Podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

niezbgdnych do realizacji procesu postgpowania kwalifikacyjnego, zgodnie

z przepisami o ochronie danych osobowych — zalqeznik nr 1,

. Podpisane o$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych — zafqcznik nr 2,

10. Podpisane o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe —
zalgcznik nr 3,

I1. Podpisane oswiadczenie o zgodzie na publikacje wynikéw poszczegolnych etapéw
postgpowania na stronie internetowej KP PSP w Rawiczu oraz w siedzibie Komendy —
zatqeznik nr 4,

12. Dokument ubezpieczenia NNW lub ewentualnie o$wiadczenie kandydata, 7e nie bedzie
wnosil roszczen w stosunku do Komendy i jej funkcjonariuszy w przypadku
nieszczesliwego wypadku w czasie postgpowania — zalgeznik nr 5,

13. Aktualne zaswiadczenie lekarskie, dopuszczajace kandydata do udzialu w prébie

wydolnosciowej, tescie sprawnosci fizycznej, probie wysokosciowej i sprawdzianie

z plywania wystawione nie wezesniej niz 30 dni przed dniem przystapienia do tego

testu — zalgeznik nr 6,
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Druki do pobrania na stronie internetowej http://www.rawicz.psp.wikp.pl/, Biuletynie
Informacji Publicznej lub w sekretariacie Komendy Powiatowej PSP w Rawiczu,
ul. Scherwentkego 13 w dni robocze w godzinach od 7°° do 15,

Poszczegolne informacje dotyczace postepowania kwalifikacyjnego mozna réwniez
uzyska¢ w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Rawiczu, ul. Scherwentkego 13 pok.
nr 14, a takze telefonicznie pod numerem: 65 332 43 03 lub 65 322 43 00.

Dokumenty kandydaci skfadaja osobiscie w zaklejonej kopercie w sekretariacie
Komendanta Powiatowego PSP w Rawiczu (z dopiskiem: ,,Nabér 2016, imie i nazwisko”) lub
listownie (liczy si¢ bezwzglednie data wplywu dokumentéw do jednostki - nie data
nadania tj. do dnia 30 listopada 2016 r.) na adres:

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Rawiczu,
ul. Scherwentkego 13, 63-900 Rawicz
Postgpowanie rekrutacyjne sklada si¢ z czterech etapow:

» Etapl  Weryfikacja kompletnosci dokumentow oraz okreslenie ilosci punktow za
posiadane uprawnienia i specjalnosci (bez udziatu kandydatow).
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w Panstwowej Strazy Pozarnej

Rozmowa kwalifikacyjna.
Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby

Harmonogram naboru

Ocena sprawnosci fizycznej - ocena zaliczony/niezaliczony.

Etap 1
Czynnosé / zadanie Data Godzina Miejsce
W g | | S Ky Ko
Zlozenie dokumentow 30 listopada 2016 r. | 7" - 15" ! : s
: Scherwentkego 13 lub za posred-
(sroda) :
nictwem poczty
Weryfikacja i Hasing
dokl?lnent (,}) ! g 2 grudnia 2016 r.
£ (piatek)
Etap 1
Czynno$¢ / zadanie Data Godzina Miejsce
: 5 grudnia 2016 r. o0 | Pomieszczenie sitowni KP PSP
Proba harwardzka (poniedziatek) gl [0 w Rawiczu, ul. Scherwentkego 13
Sprawdzian lgku 5 grudnia 2016 r. od vodz. 12% Plac komendy KP PSP w Rawiczu,
wysokosci — (akrofobia) (poniedzialek) gocz. ul. Scherwentkego 13
: ; . s : oo | Plac komendy KP PSP w Rawiczu,
Podciaganie na drazku, | 7 grudnia 2016 r. (sroda) | od godz. 9 ul. Sherwentiegs 13
Bieg na 50 m, s , oo | Stadion OSIR Rawicz, ul.
Bieg na 1000 m. 7 grudnia 2016 r. (sroda) | od godz. 10 Spolknine I
Plywanie 3 ; o | Plywalnia OSIR Rawicz, ul.
syl S . 7 grudnia 2016 r. (sroda) | od godz. 11 Spiokeie 1s
Etap I
Czynnos¢ / zadanie Data Godzina Miejsce
Rozmowa 9 grudnia 2016 r. od sodz. 9% Swietlica KP PSP w Rawiczu, ul.
kwalifikacyjna (piatek) e Scherwentkego 13
Etap IV
Czynno$¢ / zadanie Data Godzina Miejsce
Ustalenie zdolnosci
fizycznej 1 psychiczne; Rejonowa Komisja Lekarska
do pelnienia stuzby styczen 2017 r. -— MSWiA w Poznaniu ul. Dojazd 34,
w Panstwowej Strazy | 60-631 Poznan
Pozarne) i
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UWAGA !

» Komendant Powiatowy PSP w Rawiczu zastrzega sobie prawo do zmiany ww.
terminow poszczegolnych etapow naboru ze wzgledu na warunki atmosferyczne lub
inne czynniki zewnetrzne.

» Informacje o zakwalifikowaniu do nastgpnego etapu postepowania beda opublikowane
na stronie internetowej Komendy, Biuletynie Informacji Publicznej oraz w siedzibie
Komendy Powiatowej PSP w Rawiczu.

» Komisja Kwalifikacyjna przyzna kazdemu kandydatowi numer identyfikacyjny, pod
ktorym bedzie nastgpowata publikacja wynikow poszczegolnych etapow postepowania
kwalifikacyjnego.

» O przydzielonym numerze identyfikacyjnym kandydat zostanie powiadomiony za
posrednictwem wiadomosci tekstowej (SMS) lub poczty elektronicznej (e-mail).
Kandydat zostanie natomiast poinformowany osobiscie o przyznanym numerze
identyfikacyjnym w przypadku osobistego ztozenia dokumentow w siedzibie Komendy:.

» Przed przystapieniem do kazdego etapu postgpowania kandvdat zobowiazany jest do
okazania dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$¢ (dowdd osobisty lub paszport)

Etap 1
Ocena kandydata na podstawie przedlozonych dokumentow.

Komisja kwalifikacyjna dokonuje przegladu i sprawdzenia kompletnosci dokumentow
zlozonych przez kandydatéw oraz w oparciu o nie, dokonuje oceny spelnienia wymagan
okreslonych w ustawie, a takze oceny dokumentow dotyczacych posiadanego wyksztalcenia,
kwalifikacji 1 okreslenia zwiazanej z tym liczby punktéw za poszczegdlne uprawnienia oraz
sumy punktow.

Honorowane beda wylgcznie oswiadcezenia i zaSwiadczenia lekarskie sporzadzone
na drukach pobranych ze strony internetowej http://www.rawicz.psp.wlkp.pl/, Biuletynu
Informacji Publicznej lub pobranych w sekretariacie Komendy Powiatowej PSP
w Rawiczu.

Przedlozenie innych dokumentéw (drukéw) niz wyszczegolnione w niniejszym
ogloszeniu, niezlozenie w terminie do dnia 30 listopada 2016 r. (liczy sie data wplywu do
sekretariatu Komendy) kompletu dokumentéw, brak jakiegokolwiek dokumentu czy
oSwiadczenia wymienionego w ogloszeniu lub zlozenie dokumentu niespelniajacego
wymagan okreSlonych w ogloszeniu spowoduje odrzucenie oferty kandydata juz
w I etapie postepowania kwalifikacyjnego.

Svstem punktowy stosowany do oceny preferencji z tvtulu posiadanego
przez kandvdatéw do sluzbv w Panstwowej Strazy Pozarnej wvksztalcenia,
wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci

I)wyszkolenie pozarnicze w Panstwowej Strazy Pozarnej ukonczony kurs podstawowy (kopia
swiadectwa ukonczenia kursu) — 15 punktow,
2)wyszkolenie pozamnicze w Panstwowej Strazy Pozamej — ukonczony kurs uzupetniajacy
(podoficerski) (kopia swiadectwa ukonczenia kursu) — 20 punktow,
3)wyszkolenie pozarnicze w Panstwowe] Strazy Pozarnej — ukoniczone szkolenie podstawowe
w zawodzie strazak (kopia $wiadectwa ukonczenia szkolenia) — 20 punktow
str. 4
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4)wyszkolenie pozamicze w Panstwowej Strazy Pozarne — posiadanie tvtulu zawodowego
technik pozarnictwa (kopia dyplomu tytulu technika pozamictwa) — 25 punktow,

5)wyszkolenie pozamicze w Panstwowej Strazy Pozarnej — posiadanie tytulu zawodowego
inzynier pozarnictwa (kopia dyplomu) — 30 punktow,

6)wyszkolenie pozamicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukonczone SP + KPP* (kopia
zaswiadczenia o ukonczeniu kursu) — 10 punktow,

7)wyszkolenie pozamicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukonczone SP + KPP + RT*
(kopia zaswiadczenia o ukonczeniu kursu) — 15 punktow,

8)wyszkolenie pozamicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukonczone SP + KPP + RT + RW
(kopia zaswiadczenia o ukonczeniu kursu) — 20 punktow, (rowniez ukonczone szkolenie
podstawowe strazakow Ochotniczych Strazy Pozarnych wedlug programu z dnia
17 listopada 2015 r. — 20 punktow)

9)wyksztalcenie wyzsze inzynier w specjalnosci inzynieria bezpieczenstwa pozarowego
uzyskane w SGSP (kopia dyplomu) — 15 punktow,

10) uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego. o ktorych mowa w art. 10
ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2013
1. poz. 757, z pozn. zmian.) (kopia dyplomu) — 15 punktow,

11) prawo jazdy kat. C lub CE (kopia prawa jazdy) — 10 punktow,

12) prawo jazdy kat. CE i1 DE (kopia prawa jazdy) — 15 punktow,

13) inne kwalifikacje lub uprawnienia: w sumie do 15 punktéw:

« uprawnienia do obstugi podnosnikéw (kat. I P zakres uprawnien — podesty ruchome
przejezdne: montowane na pojezdzie) — 5 punktow,

uprawnienia do konserwacji podnosnikow (kat. M II zakres uprawnien - podesty ruchome
przejezdne: montowane na pojezdzie) — 5 punktéw,

uprawnienia do napelniania zbiornikdéw przenosnych w sprezone powietrze — 5 punktéw,

uprawnienia elektroenergetyczne powyzej 1 kV — 5 punktow,

14) dopuszcza si¢ przyznanie punktow za zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w stuzbie cywil-
nej lub na stanowisku pomocniczym lub obstugi w jednostce organizacyjnej PSP, przy
realizowaniu zadan zblizonych do zadan na stanowisku na ktére prowadzony jest nabér —
15 punktow.

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania na tym etapie wynosi 60.

Nie beda brane pod uwage dokumenty tymczasowe, zaswiadczenia i o§wiadczenia
o posiadanych kwalifikacjach i uprawnieniach itp.

Wyjasnienie sposobu liczenia punktow:

* Za kwalifikacje wymienione w punktach 1-8 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,
Z wyzszg wartoscia punktowa.

* W przypadku posiadania przez kandydata kwalifikacji wymienionych w 6 - 8 oraz w pkt
9110, punkty sumuje si¢ z zastrzezeniem, ze jezeli ich suma jest wieksza niz 30, to do
dalszego postepowania przyjmuje si¢ 30 punktow.

* Kwalifikacje opisane w punktach od 6 do 8 oraz od 11 do 13 uwzglednia si¢ obligatoryjnie
przy naborze na stanowiska zwigzane bezposrednio z udzialem w dzialaniach ratowniczo —
gasniczych.
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Wyjasnienie uzytych skrotow:

SP - Szkolenie podstawowe strazakow ratownikow OSP

KPP - Kurs w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy, (wazny minimum na czas
trwania naboru),

RT - Szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow ratownikow OSP,

RW - Szkolenie strazakow ratownikow OSP w zakresie dzialan przeciwpowodziowych
oraz ratownictwa na wodach

SGSP - Szkota Gléwna Stuzby Pozarniczej,

Etap II
Ocena sprawnosci fizycznej obejmuje:

1. Prébe wydolnosciowa — wg zmodyfikowanej metody harwardzkiej.
2. Test sprawnosci fizyczne;j.
3. Sprawdzian z umiejetnosci plywania.

4. Prébe wysokosciows.

Ocena sprawnosci fizycznej odbywa si¢ w sposob i na zasadach okreslonych
w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005
r. w sprawie zakresu, trybu i czgstotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych
badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U. z 2005 1. Nr 261, poz. 2191 z pdézniejszymi zmianami).

Warunkiem zaliczenia préby wydolnoSciowej jest osiggniecie wskaznika
wydolnosci na poziomie minimum 80.

W przypadku nieosiggnigcia minimalnego wskaznika wydolnosci, kandydata nie
dopuszcza si¢ do préb sprawnosciowych.

UWAGA: przed przystapieniem do testu kazdy kandydat zobowiazany jest do okazania
waznego dokumentu tozsamosci.

Brak waznego dokumentu stwierdzajacego tozsamo$é spowoduje wykluczenie
z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

1. Proba wydolnoSciowa — zmodyfikowana metoda harwardzka (. Harvard step-up test”)
Probe wydolnosciowa przeprowadza si¢ w ubiorze sportowym, w obuwiu bez kolcow.

Wyposazenie:

1. stopien o wysokosci 40 cm dla mezczyzn, 30 cm dla kobiet,
2. stoper,
3

metronom.

str. 6



(1 b

Wykonanie préby:

1. metronom nastawiony jest na rytm 120 uderzen na minute,
2. czas trwania pelnego ¢wiczenia: 5 minut dla me¢zczyzn, 4 minuty dla kobiet.

Przed przystapieniem do proby, ¢wiczacemu wyjasnia si¢ sposob jej wykonania, mozna
pozwoli¢ na wstuchanie si¢ w rytm metronomu oraz kilka probnych wej$¢. Na hasto "raz"
(pierwszy takt metronomu) ¢wiczacy stawia swa lewa stope na stopniu, na hasto "dwa" (drugi
takt metronomu) dostawia prawa stopg do lewej (na stopien) przy catkowitym wyproscie
w stawach kolanowych 1 biodrowym, na hasto "trzy" (trzeci takt metronomu) stawia lewa stope
na podlodze, a na hasto "cztery" (czwarty takt metronomu) prawg stope dostawia do stopy
lewej (na podioge), przyjmujac postawe zasadnicza. Czas trwania jednego cyklu wynosi
2 sekundy. Jezeli ¢wiczacy utrzymuje przepisowy rytm, mozna wylaczy¢ komende stowna.
Przy probie zmiany rytmu nalezy pomdc ¢wiczacemu donosnym sygnatem.

Po uplywie czasu trwania pelnego ¢wiczenia kandydat siada na krzesle i wykonywane sg
trzy pomiary czestosci tetna przez 30 sekund, poczawszy od 1 minuty po zakonczeniu proby do
1 minuty 30 sekund, nastepnie od 2 minuty do 2 minuty 30 sekund oraz od 4 minuty do
4 minuty 30 sekund.

Poszczegllne trzy pomiary przeliczone wedlug ponizszego wzoru daja wynik, bedacy
wskaznikiem FI wydolnosci organizmu kandydata:

czas pracy w sek. x 100

FI =
2 x suma trzech pomiarow tetna

Wydolnosciowy wskaznik zmodyfikowanej metody harwardzkiej:

Wskaznik wydolnos$ci Wynik
50-79 niezaliczony
80 i powyzej zaliczony

Kandydat, ktory nie jest w stanie wykona¢ proby w zalozonym czasie, powinien
przerwac probe wczesniej. Probg przerywa si¢ rowniez, jesli ¢wiczacy w ciagu ok. 20 sekund
nie jest w stanie skorygowa¢ lub utrzyma¢ rytmu wykonywania ¢wiczenia; kandydatom tym
oblicza si¢ wskaznik wydolnosci FI, wstawiajac do licznika wzoru cyfre odpowiadajaca ilosci
sekund wykonywania ¢wiczenia x 100. Pomiary tetna wykonuje si¢ w sposob oméwiony
powyzej.

2. Proby sprawnoSciowe

Testy sprawnosci fizycznej przeprowadza si¢ w ubiorze sportowym, w_obuwiu bez
koleow. Test sprawnosci fizycznej sktada si¢ z trzech prob sprawnosciowych.

Kazdy kandydat ma prawo do dwukrotnego odbycia kazdej z prob sprawnos$ciowych,
z ktorych zaliczany jest wynik korzystniejszy.

1) Podcigganie si¢ na drazku (drazek na wysokosci doskocznej)

Cwiczacy zajmuje pozycje w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) — ramiona
wyprostowane 1 pozostaje w bezruchu. Cwiczacy wykonuje podciagnigcia tak, zeby broda
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znalazla si¢ ponad drazkiem, wraca do pozycji wyjsciowej (ramiona wyprostowane) 1 ponawia
ewolucje.

Oceniajacy zalicza tylko prawidlowe wykonanie ¢wiczenia, wymieniajac kolejne liczby
zaliczonych powtorzen.

Podczas wykonywania ¢wiczenia dozwolona jest praca nog i tutowia.

2) Biegna S0 m

Cwiczacy zajmuje pozycje w bloku startowym. Na donos$ny sygnal "startera”
rozpoczyna bieg.

Czas mierzony jest do momentu osiagniecia klatka piersiowa linii mety. Falstart
powoduje wykluczenie w danym biegu. Kandydat ma prawo do odbycia drugiego biegu
zzachowaniem 10 — cio minutowe] przerwy. Dwa falstarty powoduja dyskwalifikacje
kandydata z procesu naboru.

3) Bieg na 1000 m

Bieg odbywa si¢ na 400 metrowej biezni okreznej (2 1 pot okrazenia). W zaleznosci od
ilosci zgltoszen zawodnicy startuja w grupach kilku lub kilkunastoosobowych.

Cwiczacy zajmuje pozycje startowa (niska lub stojaca) przed linig startu. Na dono$ny
sygnal "startera” rozpoczyna bieg.

Czas mierzony jest do momentu osiagnigcia klatka piersiowa linii mety. Falstart
powoduje wykluczenie w danym biegu z mozliwo$cia powtorzenie startu.

Dwa falstarty powoduja dyskwalifikacje kandydata z procesu naboru.

Tabela oceny testu sprawnosci fizycznej

Préba sprawnos$ciowa Wyl pozyiypnty Wynik pozytywny
dla mezezyzn dla kobiet
: w czasie nie dluzszym niz w czasie nie dluzszym niz
Bieg ua 1000 w 3 minuty 29 sekund 3 minuty 40 sekund
§ w czasie nie dtuzszym niz w czasie nie dluzszym niz
BMOE i Mim 6,90 sekundy 7,70 sekundy
gg:icll:lgame g 12 powtorzen 8 powtérzen

3. Sprawdzian z umiej¢tnosci plywania

Sprawdzian z umiejgtnosci ptywania przeprowadza si¢ w stroju kapiclowym bez
przyrzadow pomocniczych.

Sprawdzian uznaje si¢ za zaliczony, jezeli kandydat przeptynat 50 m dowolnym stylem
w czasie nie dtuzszym niz 60 sekund. Czas liczony jest od sygnatu startera (z poziomu wody
bez skoku) do momentu dotknigcia sciany basenu jedna lub obiema dlonmi po przeplynieciu
calego dystansu.
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4. Proba wysokoSciowa

Sprawdzian leku wysokosci (akrofobia) uznaje sie za zaliczony, jezeli asekurowany
kandydat samodzielnie wszedl na wysokos¢ 20 m na drabing mechaniczng ustawiona pod
katem 75° 1 zszedt z niej.

Test sprawnosci fizycznej, sprawdzian z umiejetno$ci ptywania oraz prébe
wysoKosciowg ocenia sie dychotomicznie ,zaliczony / niezliczony”.

Wynikiem koncowym oceny testu sprawnosci fizycznej jest uzyskanie przez
kandydata zaliczen ze wszystKich konkurencji sktadajacych sie na ten test.

Etap Il
Rozmowa kwalifikacyjna

Rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzona bedzie przez Komisje kwalifikacyjna,
w trakcie, ktorej ocenie podlegac beda:

1) umiejetnos¢ przekazywania, odbierania i rozumienia informacji w mowie i piSmie oraz
Jasnego 1 wyrazistego formulowania wypowiedzi w sposdb gwarantujacy ich
zrozumienie,

2) motywacja do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej,

3) zdolnos¢ analitycznego myslenia,

4) umiejetno$¢ planowania i organizowania pracy.

Oceniajac kandydata, kazdy z czlonkow komisji dysponuje pulg 12,5 punktéw mozliwych
do przyznania za kazdy z wyzej wymienionych obszarow. Liczbe punktow uzyskanych
w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie s$redniej arytmetycznej liczby
punktow przyznanych przez czlonkow komisji z dokladnos$cia do jednego miejsca po
przecinku.

Daje to faczna maksymalna liczbe 50 punktéw do uzyskania w czasie rozmowy
kwalifikacyjne;j.

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktory uzyska, co najmniej
26 punktéw ustalony w okreslony powyzej sposob.

Po zakonczeniu trzeciego etapu postgpowania kwalifikacyjnego, komisja sporzadza
arkusz zbiorczej oceny kandydatow i przektada go wraz z arkuszami indywidualnymi ocen
kandydatow Komendantowi Powiatowemu Panstwowej Strazy Pozarnej w Rawiczu.

Zakonczenie przez komisj¢ kwalifikacyjna 11l etapu naboru nastapi w terminie do dnia
12 grudnia 2016 roku.
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Etap IV

Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej kandydata do pelnienia
sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej

Na badania lekarskie w celu ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia
stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej zostaje skierowanych 2 kandydatow, ktorzy uzyskali
najwyzszg liczbg punktow po zakonczeniu Il etapu naboru.

Oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej zakwalifikowanych kandydatow do pelnienia
stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, dokonuje Rejonowa Komisja Lekarska MSWiA
z siedziba przy ul. Dojazd 34, 60-631 Poznan.

W przypadku gdy Rejonowa Komisja Lekarska MSWiA w Poznaniu orzeknie o braku
zdolnosci ktoregos z kandydatow do pelnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, na bada-
nia zostanie skierowany kolejny kandvdat z najwyzsza iloscia punktow sposrod kandydatow
wymienionych w protokole z postepowania kwalifikacyjnego

Po uzyskaniu orzeczen Rejonowej Komisji Lekarskiej MSWiA w Poznaniu o zdolnosci
fizycznej 1 psychicznej zakwalifikowanych kandydatow do pelnienia stuzby w Pafstwowej
Strazy Pozarnej, komisja przedkltada Komendantowi Powiatowemu Panstwowej Strazy
Pozamnej w Rawiczu list¢ kandydatow do przyjecia do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;.

Postepowanie kwalifikacyjne konczy si¢ zatwierdzeniem przez kierownika
jednostki organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej listy kandydatow do przyjecia do
stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.

INFORMACJE KONCOWE

1. Bezposrednio w siedzibie Komendy Powiatowe] Panstwowej Strazy Pozarnej w Rawiczu
kandydat moze wnies¢ do przewodniczacego komisji pisemne zastrzezenie do przebiegu
czynnosci kazdego z etapéw postgpowania lub do wynikéw uzyskanych w danym etapie,
niezwlocznie po jego zakonczeniu lub w sekretariacie Komendy, nie pozniej jednak niz
do godziny 7°° dnia nastgpnego — termin wplywu do sekretariatu Komendy Powiatowej
PSP w Rawiczu. Komisja rozpatrzy zastrzezenia kandydatow do czasu rozpoczecia
kolejnego etapu naboru. Informacj¢ o sposobie rozpatrzenia zastrzezen kandydat
zobowiazany jest odebraé¢ osobiscie w terminie wskazanym powyzej.

2. Zakonczenie kazdego etapu postgpowania nastgpuje odpowiednio po uplywie terminow
okreslonych w harmonogramie naboru. Publikacja wynikow poszczegdlnych etapéw
naboru, a takze ich wynikow czastkowych (za wyjatkiem wynikow etapu IIT i IV)
nastepowac bedzie w dniu, w ktorym zostaly one przeprowadzone. Wyniki beda
opublikowane na stronie internetowej, Biuletynie Informacji Publicznej oraz w siedzibie
Komendy.

3. Dokumenty kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do kolejnych etapow naboru
zostana zniszczone po uptywie 12 miesiecy liczac od dnia naboru. Do tego czasu moga
one zosta¢ odebrane przez kandydatow.

HOMENDANT POWIATOWY
PANSTWOWE] STRAZY POZARNE.

w P@L; Wicikcpolskie
st, kpt. r::nngatr‘ Kucharski
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